
De weg van school naar werk

Gehele schoolperiode diverse stagevormen:

• lj 1:  Interne Stages (2 x hele week)

• lj 2:  Snuffelstages vanuit de PSO‐modules

• lj 3:  Werkweek, stageassessment en 1 vaste stagedag

• lj 4:  2 vaste stagedagen, 2 periodes

• lj 5:  3 vaste stagedagen, 2 periodes

Werken en leren vanuit het IOP en PLP vormt basis

Stagebegeleiding:
Minimaal 1 x per 2/3 weken, mogelijk vaker.

‐ Bedrijfsexcursies
‐ Samenwerking met VMBO beroepsgerichte vakken

De weg van school naar werk



AKA of geen AKA
• Samenwerking met ROC De Leijgraaf Veghel en NPO

• AKA‐Breed op het ROC bewuste keuze:
‐ Wennen  aan manier van werken op ROC onder begeleiding Pro‐docent
‐ Mogelijkheid tot continuering op niveau 2 op hetzelfde ROC
‐ Brede basis geeft mogelijkheid tot verandering beroepskeuze

• Voorbereidingstraject start in groep 4
‐ Intake‐ en eindtoets (ICE)
‐ Werken met aan AKA‐gerelateerde leerstof

• Splitsing in AKA‐groep en Praktijkgroep in groep 5
‐ Leerbaarheid, motivatie, toetsresultaten

• Niet‐AKA groep: extra praktijk‐/beroepsgerichte vakken



Transitiejaar groep 5
• Infoavonden  voor leerlingen en ouders i.s.m. MEE, UWV en jobcoach. 

• Mogelijkheden in 5e jaar:  

AKA met stage (BPV)
Praktijkgroep met stage
Duaal traject
Combinatie van bovenstaande naar individuele wensen
Mogelijkheid voor een verlengingsjaar

Nazorg:
• Minimaal 2 jaar nazorg met uitstroommonitor
• Mogelijkheid tot inzet eigen jobcoach
• Hulp bij aanvraag SW‐indicatie/Wajong of het zoeken naar werk

Dit alles wordt mede mogelijk gemaakt door subsidie van het ESF


